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2)

SATZUNG
des
Betriebshilfsdienstes Gutersloh e.V.

§1
Name und Sitz

Der Verein fuhrt nunmehr den Namen “Betriebshilfsdienst Gutersloh e.V.*
und ist eine freie Vereinigung von Landwirten, interessierten Personen
und Organisationen im Kreis Gutersloh und angrenzenden Kreisen.

Der Verein hat seinen Sitz in Gutersloh, Herzebrocker Str.17. Er ist im
Vereinsregister eingetragen. Der Verein ist Mitglied im Kuratorium zur
Forderung

von Betriebshilfsdiensten und Maschinenringen in Westfalen-Lippe in
Munster.
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Zweck

Zweck und Aufgabe des Betriebshilfsdienstes sind

1)

2a)

2b)
2¢C)

2d)

die allgemeine Information der Mitglieder Gber wirtschaftliche, technische
einsatzbezogene soziale und arbeitswirtschaftliche Belange, sowie die
Verbreitung des Kooperationsgedankens durch Rundschreiben, Tagungen,
Lehrfahrten sowie berufliche Aus- und Fortbildungslehrgange und
Schulungen. Verfugbarkeit der Organisation in Katastrophenfallen.

der Einsatz und die Vermittlung von Betriebshelfern/-innen in landwirtschaft-
lichen Betrieben (nach besonderen Richtlinien) fur den Fall, dass der Betriebs-
inhaber, dessen Ehefrau oder ein/e mal3gebliche/r Mitarbeiter/-in im Betrieb
oder Haushalt infolge eines sozialen Notstandes, aus arbeitswirtschaftlichen
oder personlichen Griinden ausfallt.

die Forderung rationeller Mechanisierung in den Mitgliedsbetrieben.
Einsatze in nichtlandwirtschaftlichen Haushalten und in sozialen MaRnahmen.

die Vermittlung von landwirtschaftlichen Dienstleistungen, Betriebsmitteln
und Erzeugnissen flur Mitglieder.



§3
Gemeinnutzigkeit

Der Betriebshilfsdienst erstrebt keinen Gewinn. S&dmtliche Einnahmen durfen nur
zur Bestreitung der satzungsgemalf3en Ausgaben verwandt werden.

Die Ausschiittung von Uberschiissen an die Mitglieder ist ausgeschlossen. Auch
durfen diese in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus
den Mitteln des Betriebshilfsdienstes erhalten. Der Verein darf niemand durch
zweckfremde Ausgaben oder erhdhte Vergiutungen beglnstigen.

Sein Ziel ist ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnutzig.

§4
Mitgliedschaft

Mitglied kann jede/r geschéftsfahige Betriebsinhaber/-in eines landwirtschaftlichen
Betriebes werden, auf3erdem Organisationen und Institutionen, Kérperschaften und
Anstalten des 6ffentlichen Rechts sowie Personen, die in irgendeiner Weise die
Bestrebungen des Betriebshilfsdienstes unterstitzen.

Die Mitgliedschaft wird durch schriftlichen Aufnahmeantrag, ber den Vorstand
entscheidet, erworben. In dem Antrag ist die Satzung als verbindlich anzuerkennen.
Lehnt der Vorstand die Aufnahme ab, so hat der Antragsteller innerhalb von

3 Monaten ein Einspruchsrecht, tber das die Mitgliederversammlung entscheidet.
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Rechte und Pflichten

Die Mitglieder konnen die Betriebshelfer/-innen und die Vermittlung von
landwirtschaftlichen Dienstleistungen, Betriebsmitteln und Erzeugnissen im
Rahmen der Richtlinien in Anspruch nehmen und in der Mitgliederversammlung
ihr Stimm- und Wabhlrecht ausuiben.

§6
Mitgliedsbeitrage

Die Ho6he der Mitgliederbeitrage und Zahlungstermine werden von der Mitglieder-
versammlung beschlossen.



8§87
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

a) durch schriftliche Austrittserklarung gegentber dem Vereinsvorstand mit
Wirkung zum Schluss des folgenden Geschéftsjahres,

b) durch Tod und bei juristischen Personen durch Erléschen,

C) durch Ausschluss, wenn der Beitrag drei Monate ruckstandig ist, das
Mitglied gegen die Satzung oder die Interessen des Betriebshilfsdienstes
verstoRt oder ehrenriihrige Handlungen begeht. Uber den Ausschluss
entscheidet der Vorstand. Gegen die Ausschlie3ung kann das betroffene
Mitglied Einspruch einlegen, der in der nachsten Mitgliederversammlung
auf die Tagesordnung zu setzen und zu entscheiden ist.

§8
Geschaftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§9

Aufbau

Organe der Fordergemeinschaft sind
a) die Mitgliederversammlung,
b) der Beirat,
C) der Vorstand.

§ 10

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Betriebshilfsdienstes.
Sie ist alljghrlich vom Vorstand mindestens einmal einzuberufen. Dazu sind die
Mitglieder unter Einhaltung einer Frist von mindestens 14 Tagen unter Angabe der
Tagesordnung schriftlich einzuladen. Jedes Mitglied hat eine Stimme; eine
schriftliche Bevollmé&chtigung durch ein anderes Mitglied oder einen nahen
Verwandten ist zulassig.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der Vorsitzende des Vorstandes.
Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fihren und vom Vorsitzenden



und Schriftfiihrer zu unterzeichen.

Eine Mitgliederversammlung kann als auf3erordentliche Mitgliederversammliung
einberufen werden, wenn der Vorstand dieses fur erforderlich halt oder wenn
mindestens 1/10 der Mitglieder unter schriftlicher Angabe der Griinde diese
Einberufung verlangt.

Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind insbesondere

a) Wahl des Vorstandes und des Beirates und seine Abberufung,

b) Beschlussfassung tber die Geschéaftsordnung,

C) Beschlussfassung tber die vom Vorstand vorzulegenden Richtlinien fur die
Anstellung des Geschéftsfuhrers/-in und den Einsatz der Betriebshelfer/-innen
und Landfrauenvertreterinnen und die Beschlussfassung Uber die Vermittlung
von Dienstleistungen, Betriebsmitteln und Erzeugnissen,

d) Festsetzung der von den Mitgliedern zu zahlenden Beitrage,

e) Wahl von Kassenprifern,

f) Prufung der vom Vorstand vorzulegenden Jahresrechnung sowie Entlastung
von Vorstand und Geschéftsfuhrung,

Q) Beschlussfassung tber Satzungsanderungen,

h) Beschlussfassung uber die Auflosung des Betriebshilfsdienstes

8§11
Der Beirat

Der Beirat besteht aus

a) dem Vorstand,

b) dem Kreislandwirt oder einem von ihm benannten Vertreter und dem
Kreisgeschaftsfuhrer der Kreisstelle Gutersloh der Landwirtschaftskammer
Westfalen-Lippe,

c) dem Vorsitzenden oder einem von lhm benannten Vertreter und dem
Kreisgeschaftsfiihrer des Landwirtschaftlichen Kreisverbandes Giitersloh,

d) der Vorsitzenden des Kreislandfrauenvereins Guitersloh oder einer von ihr
benannten Vertreterin,

e) je einem/r Vertreter/-in der Westféalisch-Lippischen Landjugend (WLL) und
der Katholischen Landjugendbewegung (KLJB)

f) den Sprechern/-innen der Betriebshelfer/-innen und Landfrauenvertreter-
innen.

Die ehrenamtlichen Beiratsmitglieder missen Mitglied des Betriebshilfsdienstes
Gltersloh sowie Betriebsinhaber/-in oder mitarbeitendes Familienmitglied des
Mitgliedbetriebes sein.

Der Vorstand ist berechtigt, weitere Personen in den Beirat zu berufen.
Die Amtszeit des Beirates betragt 3 Jahre.



Der Beirat hat die Aufgaben

a) Richtlinien fur die Anstellung und den Einsatz der Betriebshelfer sowie fur die
von Dienstleistungen, Betriebsmitteln und Erzeugnissen vorzubereiten,

b) Haushaltsvoranschlag, Jahresrechnung und Geschéftsbericht aufzustellen
und der Mitgliederversammlung die Hohe der Mitgliedsbeitrage vorzu-
schlagen.

c) Satzungsanderungen sowie erforderliche Verwaltungs- und Geschafts-
ordnungen vorzubereiten.
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Vorstand

Der Vorstand (erweiterter Vorstand) wird paritatisch aus Mitgliedern aus dem
Bereich Halle und dem Bereich Gutersloh besetzt. Er besteht aus sechs gewahlten
Mitgliedern. Der/Die Geschaftsfuhrer/-in ist geborenes Mitglied des Vorstandes

und hat beratende Stimme. Der Vorstand wird auf drei Jahre gewahlt. Der Vorstand
wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und den stellvertretenden Vorsitzende.
Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Vorsitzende und der stellvertretende
Vorsitzende. Sie vertreten den Verein gemeinschaftlich.

Die Beschlisse des Vorstandes werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Im Ubrigen gilt 8 10 Abs. 2 entsprechend.

Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tatig. Kosten, die ihnen durch die Tatigkeit im
Verein erwachsen, sind aus der Vereinskasse zu ersetzen.

Der Vorstand hat die Aufgaben

a) die Geschafte des Vereins nach den Beschliissen der Mitgliederversammlung
zu fuhren, Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung der Mitgliederversammlung
festzulegen,

b) den/die Geschéftsfuhrer/-in und die Betriebshelfer/-innen anzustellen und zu
entlassen,

c) die Wahrnehmung aller Aufgaben, die nach dieser Satzung nicht ausdriicklich
der Mitgliederversammlung oder dem Beirat vorbehalten sind.



813
Geschaftsfuhrer

Die Geschaftsflihrung erfolgt nach den Weisungen des Vorstandes durch eine/einen
haupt- oder nebenberuflichen Geschaftsfihrer/-in. Die Bestellung des Geschéfts-
fuhrers/-in erfolgt durch den Vorstand des Vereins.

Der Geschaftsfuhrer ist gleichzeitig in den Mitgliederversammlungen und Vorstands-
sitzungen Protokollfihrer, soweit vom Vorsitzenden nicht ein anderer Protokollfiihrer
bestimmt wird.

8§14
Wahlen und Beschlisse

Die Wabhlen finden in der Mitgliederversammlung statt. Der Vorstand wird von der
Mitgliederversammlung in geheimer Wahl gewahlt. Die Mitgliederversammlung
wahlt und beschliel3t mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder.
Satzungsanderungen und ein Beschluss Uber die Auflésung des Betriebshilfs-
dienstes bedtrfen einer ¥ Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

Die vorschriftsmafiig gefassten Beschlisse haben fir alle, auch die nicht
erschienenen Mitglieder, verbindliche Kraft.

§15
Auflésung

Bei der Auflosung des Betriebshilfsdienstes muss ein Beschluss uber die
Verwendung des Vereinsvermogens gefasst werden. Dasselbe darf nur zu
ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzigen Zwecken der Landwirtschaft in
Westfalen-Lippe verwandt werden. Eine Ausschittung an die Mitglieder ist
ausgeschlossen.

§16
Haftung

Der Betriebshilfsdienst Gbernimmt keine Haftung fur Schaden, die Betriebshelfer
und Landfrauenvertreterinnen in Austbung ihrer Tatigkeit in landwirtschaftlichen
Unternehmen und Haushaltungen leicht fahrlassig verursachen. Ferner tibernimmt
der BHD keine Haftung flr Schaden, die sich aus der Anstellung, Einsatzregelung
oder Vermittlung von Nachbarschaftshilfe oder anderer geleisteter oder nicht
geleisteter Dienstleistungen ergeben kdnnten.

Der Betriebshelfer und die Landfrauenvertreterinnen tibernehmen keine Haftung
fur Schéaden, die sie in Ausuibung ihrer Tatigkeit in den landwirtschaftlichen
Unternehmen und Haushaltungen fahrlassig verursachen. Dies gilt auch fur



Betriebshelfer und Landfrauenvertreterinnen, die im Wege einer Betriebsvermittlung
im Einsatzbetrieb tatig werden. Von der v.g. Regelung bleiben die Bestimmungen
zur Haftung fur Schaden, die vorsatzlich oder grob fahrlassig verursacht worden

sind, unberihrt.

NS.: Beschlussfassung anlasslich der Mitgliederversammlung vom 13.04.1999



